IERDZAM Gorzéw Wikp., dnia fli lutego 2025 roku

antWojewddzEiBPglicji

T-032.2.2025.AK

Sprawozdanie z dzialalno$ci kontrolnej Wydzialu Kontroli
KWP w Gorzowie Wlkp. w 2024 roku

1. Liczba kontroli przeprowadzonych!' w roku sprawozdawczym przez wszystkie
komorki organizacyjne i liczba skierowanych zawiadomien (wg tabeli).

1 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie kontrole zakoriczone w 2024 r. nawet gdy zostaty wszczete przed 2024 r.




Finanse publiczne
w zakresie:

— wydatkowanie srodkéw publicznych (w tym Unii Europejskiej);
— pozyskiwanie dochodéw;

— udzielanie i rozliczanie dotacji;

- udzielanie zaméwien publicznych;

— zawieranie uméw cywilnoprawnych;

— inne w obszarze finanse publiczne (jakie):

- prawidlowos$¢ ustalania naleznos$ci Skarbu Pafistwa za przechowywanie
broni i ich windykacja

Gospodarowanie majatkiem publicznym w zakresie:

— zbywanie, najem, dzierzawa sktadnikéw majatku trwatego, inwentaryzacja;

— korzystanie z zasobéw jednostki (np. karty ptatnicze, samochody stuzbowe, telefony);
— prywatyzacja;

— inne w obszarze gospodarowanie majgtkiem publicznym (jakie):

— gospodarowanie funduszem operacyjnym;

Wykonywanie zadari merytorycznych, tj. zadan dla ktérych jednostka zostata

powotana/utworzona w zakresie:

— realizacja programéw rzadowych/miejscowych i strategii/itp. (jakich);

— priorytety wskazane w planie dziatalno$ci Ministra/Wojewody (jakie);

— zadania wtasne jednostki kontrolowanej (jakie);

— postepowanie administracyjne;

— projekty realizowane w ramach programéw operacyjnych

— inne w obszarze wykonywania zadari merytorycznych (jakie):

- nadzér przelozonych nad prowadzeniem postepowafi przygotowawczych;

— prawidlowos¢ zabezpieczenia Srodkow pienieznych w ramach czynnosci
procesowych;

— ochrona przeciwpozarowa;

- postepowanie z przedmiotami przeznaczonymi do obezwladniania oséb za
pomoca energii elektrycznej;

— sprzet transportowy;

— pelnienie stuzby w PDOZ

— kamery nasobne

— N = NN e e

Zarzadzanie kadrami w zakresie:

— o$wiadczenia majatkowe;

— szkolenia;

— oceny pracownikdw;

— nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy;

— obsada wyzszych stanowisk;

— inne w obszarze zarzadzania kadrami (jakie):

— Stan realizacji badaii okresowych i kontrolnych policjantéw i pracownikow Policji

2 Liczba zakoriczonych kontroli powinna by¢ zgodna z liczbg wynikéw kontroli. Jezeli w kontroli nie
sformutowano ogdlnej oceny lub sformutowano oceng opisowa, prosimy o jej oszacowanie na podstawie

ocen czgstkowych.
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— Ewidencjonowanie i rozliczanie czasu stuzby (urlopy, nadgodziny) 3

Procesy legislacyjne w zakresie: _
— przebieg procesu legislacyjnego;

— dziatalnos¢ lobbingowa;

— dostosowanie regulacji wewnetrznych do przepisow prawa;
— wprowadzenie regulacji wewngetrznych;

— OSR;

— inne w obszarze procesy legislacyjne.

Ksiegowos¢ i sprawozdawczo$¢ w zakresie: .
— prowadzenie ewidencji ksiggowej;

— sporzadzanie sprawozdar;

— inne w obszarze ksiegowosci i sprawozdawczosci.
Upublicznianie informacji w zakresie: _
— udostepnianie informacji na wniosek lub w BIP;

— informowanie (np. o dziatalnosci na stronach internetowych);
— inne w obszarze upublicznianie informacji.

Przestrzeganie zasad etycznych w zakresie:

— zachowanie bezstronnosci i niezaleznosci;

— przeciwdziatanie nepotyzmowi i kumoterstwu;

— dziatania antykorupcyjne;

— inne w obszarze przestrzegania zasad etycznych: 1
- Prawidlowo$¢ prowadzenia spraw dyscyplinarnych
Dziatalnos$é kontrolna oraz postgpowanie ze skargami i wnioskami 5

Informatyzacja dziatalnosci/Bezpieczeristwo IT _

Zarzadzanie, realizacja i kontrola programéw finansowych z udziatem srodkéw pochodzacych z _
Unii Europejskiej
Inny obszar/inne obszary -
Prosze wymieni¢ obszar lub obszary dziatalnosci kontrolnej

4. Obszary kontroli, w ktorych stwierdzono najistotniejsze/kluczowe
nieprawidtowosci powodujace zagrozenie zdrowia lub Zycia oraz majgce
charakter systemowy wplywajacy na prawidlowy sposob realizacji zadan
stuzbowych, a takze skutkujace:

a) oceng pozytywna z nieprawidlowosciami lub negatywna,

b) sformulowaniem kluczowych (krytycznych) zalecen pokontrolnych/
wnioskow?>,

¢) skierowaniem zawiadomien do wtasciwych organdw.

o G % & . " S 3
Wykonywanie zadan - nierzeFelr}e inieczytelne - nierzetelne - zobowigzano dO. r;etelnego - zwiekszono nadzor nad
mery‘toryczn‘y ch, 4. wyp elmgme rubryk w . wykonywanie ! czytglnegq. wypelmgmg rubryk kontrolowang problematyka;
zadah dla ktérych Ewidencji pobrania i zdania i ] ) w Ewidencji pobrania i zdania

jednostka zostala przedmiotu przeznaczonego zdan stuzbowych; przedmiotu przeznaczonego do | -zobowiagzano si¢ do
powolana/utworzona do obezwiadniania 0sob za obezwladniania 0sob za pomocq | biezacego dokonywania

w zakresie: pomocq g(re{*gi{ elektrycznej, eﬁergii elektrycznej, Ewidencji czytelnych, prawidlowych
* postepowanie z Ewidencji uzycia lub o uzycia ,lub wykorzystania i rzetelnych wpisow w
przedmiotami wykorzystania przedmiotow przedmiotéw przeznaczonych do rowadzonveh ewidenciach
przeznaczonymi do przeznaczonych do obezwladniania 0séb za pomocg | P yeh ewidencyac
obezwladniania oséb obezwladniania 0sob za energii elektrycznej oraz

3 Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek— niewykonanie skutkuje utrzymaniem lub doprowadzi do powstania takiej nieprawidtowosci
ktéra powaznie zagraza lub uniemozliwia realizacje zadan kontrolowanej jednostki lub takie zalecenie/wniosek/rekomendacja, ktérego
celem nie jest usuniecie nieprawidfowosci, ale wprowadzenia istotnych zmian systemowych.

4 Prosze o wskazanie przyktadéw uzyskanych efektow z kontroli: w zakresie poprawy efektywnosci funkcjonowania kontrolowanego
podmiotu, finansowych rezultatéw kontroli, czy i jakie wprowadzono usprawnienia procedur, usprawnienia nadzoru, zmiany organizacyjne
oraz postulaty dotyczgce zmiany przepiséw prawnych.
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za pomoca energii
elektrycznej;

pomocq energii elektrycznej
oraz Ewidencji zgrania
materiatu audio-video z
SAP;

- nieprawidlowe i nierzetelne
sporzadzanie notatki z
uzycia/wykorzystania
paralizatora (wedlug wzoru
do wytycznych),

w tym brak dokonywania w
punkcie 10 notatki oceny
zasadno$ci, warunkow i
sposobu uzycia paralizatora
przez bezposredniego
przetozonego policjanta,
ktory uzyt przedmiotu
przeznaczonego do
obezwladniania osob za
pomoca energii elektrycznej;
- brak potwierdzenia
udokumentowanego
instruktazu osob, tj. zgodnie
z wytycznymi nr 4
Komendanta Gléwnego

Policji z dnia 18 lipca 2019 r.

W sprawie wybranych
procedur i sposobu nadzoru
nad postepowaniem z
przedmiotami
przeznaczonymi do
obezwiadniania 0sob za
pomocg energii elektrycznej.

Ewidencji  zgrania  materiatu
audio-video z SAP;

- zobligowano do prawidlowego
i rzetelnego sporzadzania notatki
z uzycia/wykorzystania
paralizatora (wedtug wzoru do
wytycznych); dokonywanie
oceny zasadnosci, warunkow i
sposobu uzycia paralizatora przez
bezposredniego przelozonego
policjanta, ktory uzyt przedmiotu
przeznaczonego do
obezwladniania 0sob za pomoca
energii elektryczne;.

- biezacego dokumentowania
instruktazu osob
odpowiedzialnych za wydawanie,
przyjmowanie oraz
przechowywanie paralizatorow
(...) oraz bezposrednich
przetozonych uzytkownikow ww.
przedmiotow.

oraz sporzadzanych
notatkach;

Przestrzeganie zasad
etycznych w zakresie:

- niesporzadzenie lub

- nierzetelne

- zobowigza¢ wyznaczonych

- zobowiazano rzecznikéw

= niedochowanie terminu wykonywanie rzecznikow dyscyplinarnych do dyscyplinarnych (za kartg
- Prawidlowosé : . - ot . | terminowego sporzadzania ; ;

d . sporzadzenia sprawozdan zadan stuzbowych; Y zapoznania) do terminowego
prowacaena spraw z zakonczenia czynnosci dokumentacji w toku sporzadzania dokumentacji
dyscyplinarnych ¥ prowadzonych postepowar

dowodowych dyscyplinarnych; w toku prowadzonych
. i postepowan
- wzmoc nadzor nad .

. - dyscyplinarnych;
prowadzonymi postgpowaniami ) ]
dyscyplinarymi ze szczegolnym | - zmtensyﬁkowanc? nadzor
zwroceniem uwagi na terminowe | had pr owadgonyml
sporzadzanie dokumentacji. postgpowaniami

dyscyplinarmymi, ze
szczegblnym zwrdoceniem
uwagi na terminowe
sporzadzanie dokumentacji.
Dzialalnc;éé kontJ:'olna - niepkrz.estrziganil: t;gr?i]?éw - brak whasciwego | - wszOZetr;iE naﬁzon{ naq s - kierownictwo jednostki
oraz postepowanie ze wynikajacych z art. pa, problematyka skarg i wnioskow, . ,
skargami i wnioskami nadzoru nad - bezwzgledne przestrzeganie zmtens.yﬁ].mwalo nadzor nad
kontrolowang przepisow wynikajacych zagadnieniem;
problematyka; z Dzialu VI k.p.a.,
- nie

uwzglednianie
czasu niezbgdnego
do ekspedycji
pisma z jednostki;

5. Zawiadomienia (o ktérych mowa w pkt 4 lit. c¢) skierowanych w 2024 r., wg

tabeli’.

® Proszg uwzgledni¢ zawiadomienia ztozone w wyniku przeprowadzonych i zakoriczonych kontroli w 2023 r. nawet gdy zostaty wszczete przed

2024,
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6. Dla zobrazowania celowosci i efektywnosci funkcjonowania komoérek
kontrolnych ponizej przedstawiam w formie syntetycznej wyniki 3 kontroli, ktére
miaty kluczowy/strategiczny wptyw na zmiang sposobu realizacji biezacych zadan
lub usprawnienie funkcjonowania kontrolowanych jednostek organizacyjnych lub
tez mogty mie¢ istotne znaczenie w sposobie realizacji przez te jednostki biezacych
zadan.

Kontrola pt.: ., Ewidencjonowanie i rozliczanie czasu stuzby (urlopy,
nadeodziny)”’ przeprowadzona w Komendzie Powiatowej Policji w Nowej Soli za
okres 1.01.2023 r.- 31.12.2023 r.

Kontrola dotyczyla czterech obszaréw, tj.:

Prawidlowo$¢ planowania urlopoéw przez kierownika jednostki.
Prawidlowos$¢ wykorzystania i ewidencjonowania urlopow.

Prawidlowos$¢ ewidencjonowania nadgodzin.

Prawidlowo$¢  rozliczania  nadgodzin ~ wypracowanych  przez
funkcjonariuszy.

B

Przedmiotowe obszary obejmowaty 6 zagadnien podlegajacych ocenie.
W wyniku przeprowadzonej kontroli trzy z nich oceniono negatywnie, {j.:

e rzetelno$é i poprawnosé stosowanej ewidencji czasu stuzby policjantow
(w szczegblnosei: list obecnosci, ewidencji przedtuzonego czasu stuzby,
informacji w zakresie wypracowanych nadgodzin);

e zgodno$¢ danych dotyczacych naliczania nadgodzin wypracowanych przez
funkcjonariuszy ujetych w ewidencji z danymi zgromadzonymi w systemie
policyjnym SWOP KADRA;

e prawidlowo$¢ wyplaty rekompensaty pienigznej za nadgodziny
wypracowane przez funkcjonariuszy w dwoch okresach rozliczeniowych,
tj. 1.01.2023 r. - 30.06.2023 r. oraz 1.07.2023 r.-31.12.2023 r.;

Natomiast prawidtowos$¢ udzielania urlopu podlegtym funkcjonariuszom
przez kierownika jednostki lub upowaznionego kierownika komérki organizacyjnej
oceniono pozytywnie. Pozostale obszary, zgodnie z przyjetymi do kontroli
miernikami, oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci.
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Zgodnie z przyjetymi w programie kontroli miernikami oraz ocenami
obszar6w istotnych, Komenda Powiatowa Policji w Nowej Soli w zakresie objetym
kontrola zostata oceniona negatywnie.

Z uwagi na powyzsze kierownika podmiotu kontrolowanego zobowiazano do:

» niezwlocznego podjecia dzialafi zmierzajagcych do zweryfikowania
prawidtowosci danych przekazanych do Wydzialu Finanséw KWP
w Gorzowie WIlkp. w zestawieniach dot. liczby nadgodzin, za ktére
wypfacono ekwiwalent pienigzny wskazanym policjantom. W przypadku
stwierdzenia nienaleznie wyptaconych funkcjonariuszom rekompensat za
nadgodziny, podjecie dziatanh zmierzajacych do ich zwrotu.

> wprowadzenia jednolitego  sposobu  podania do  wiadomosci
funkcjonariuszy zatwierdzonych planéw urlopéw, tj. zgodnie z §5
Rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych w  sprawie urlopéw
policjantow z dnia 19 wrzesnia 2014 roku;

» zmiany decyzji w zakresie ewidencjonowania czasu shuzby funkcjonariuszy
KPP w Nowej Soli i KP w Kozuchowie, dostosowujac ja do realiow
funkcjonowania jednostki (tj. z uwzglednieniem dokumentowania
w ewidencji czasu sluzby nadgodzin, wynikajagcych z grafiku
rzeczywistego);

» zobowigzania podlegtych kierownikow komérek organizacyjnych KPP
w Nowej Soli do:

- prowadzenia ewidencji czasu stuzby zgodnie z wymaganiami
Rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
czasu stuzby policjantéw z dnia 11 wrzesnia 2020 r., w szczegdlnosci
w zakresie stosowania list obecnosci oraz ewidencji przedhuzonego czasu
stuzby;

- rzetelnego dokumentowania i wprowadzania danych w zakresie
wypracowanych oraz odbieranych nadgodzin do ewidencji przedtuzonego
czasu stuzby oraz systemu SWOP;

» wzmozenia nadzoru nad kontrolowang problematyka.

Realizujgc ww. polecenia w jednostce kontrolowanej zwiekszono nadzér
nad problematyks. Ponadto, podjgto niezwloczne dziatania zmierzajace
do zweryfikowania prawidtowosci danych przekazanych do Wydziatu Finanséw
KWP w Gorzowie Wlkp. w zakresie liczby nadgodzin, za ktére wyplacono
ekwiwalent pienigzny policjantom. W przypadku trzech funkcjonariuszy ustalono,
ze otrzymali rekompensat¢ w zamian za wypracowane nadgodziny w zawyzonej
wysokosci. Nienaleznie wyptacone kwoty zostaty zwrdcone przez funkcjonariuszy.
Jednoczesnie kierownik jednostki kontrolowanej dokonat zmian aktéw prawnych,
regulujgcych planowanie urlopéw oraz w sprawie rozkladu i ewidencji czasu
stuzby policjantéw w Komendzie Powiatowej Policji w Nowej Soli
i podlegtym jej Komisariacie Policji w Kozuchowie. Z ww. przepisami zapoznano
wszystkich funkcjonariuszy za kartg zapoznania.

Ponadto, komendant jednostki pisemnie zobowiazat kierownikéw komorek
organizacyjnych KPP w Nowej Soli do prowadzenia ewidencji czasu stuzby
W oparciu o obowigzujace przepisy, a takze rzetelnego dokumentowania
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i wprowadzania danych w zakresie wypracowanych i odebranych nadgodzin
w SWOP i ewidencji przedtuzonego czasu stuzby oraz wzmozenia nadzoru nad
kontrolowang problematyka. Ww. objat nadzorem realizacje tych polecen.

Kontrola pt.: ...Konirola pracy sprzetu transportowego”’, przeprowadzona
w Komendzie Miejskiej Policji w Zielonej Gorze za okres 1 stycznia 2022 r.
do 31 grudnia 2022 r.

Kontrola dotyczyta trzech obszarow, tj.:

1. Uzytkowanie powierzonego sprzgtu transportowego do celow
stuzbowych i niestuzbowych - zgodnos¢ pracy sprzgtu transportowego
z obowigzujgcymi przepisami.

2. Gospodarke materialami pgdnymi.

3. Nadzor nad sprzgtem transportowym w KMP w Zielonej Gorze.

Przedmiotowe obszary obejmowaly 9 zagadnien podlegajacych ocenie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli pig¢ z nich oceniono negatywnie.
Natomiast dwa oceniono pozytywnie, pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci,
a jeden pozytywnie. W przypadku jednego odstgpiono od oceny zagadnienia.
Zgodnie z przyjetymi w programie kontroli miernikami oraz ocenami obszarow
istotnych, Komenda Miejska Policji w Zielonej Gorze zostala oceniona

negatywnie.

W celu wyeliminowania stwierdzonych podczas kontroli nieprawidlowosci
i uchybien, zapobiezenia ich powstawaniu w przyszlosci oraz usprawnienia
funkcjonowania kontrolowanej jednostki polecono Komendantowi:

» wypracowanie form nadzoru nad zagadnieniem dotyczacym sprzetu
transportowego uzytkowanego przez funkcjonariuszy KMP w Zielonej
Gorze i jednostek podleglych;

» wprowadzenie do stosowania dokumentéw ewidencyjnych —mps
wskazanych w § 27 zarzadzeniu Nr 66 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia
9 pazdziernika 2014 r. w sprawie szczegétowych zasad uzytkowania
materialow pednych i smaréw w Policji.

» zapoznanie funkcjonariuszy KMP w Zielonej Gorze i jednostek podlegtych
KMP zdecyzja nr 12/2023 Komendanta Wojewodzkiego Policji
w Gorzowie Wlkp. z dnia 13.01.2023 r. w sprawie zasad dysponowania
i uzytkowania stuzbowego sprzetu transportowego w jednostkach
i komérkach organizacyjnych podleglych Komendantowi Wojewddzkiemu
Policji w Gorzowie Wikp., komdrkach organizacyjnych Centralnego Biura
Sledczego Policji, Biura Spraw Wewnetrznych Policji i Centralnego Biura
Zwalczania Cyberprzestepczosci  dziatajgcych na terenie Komendy
Wojewddzkiej Policji w Gorzowie Wlkp. oraz w sprawie warunkow
otrzymywania  przez  policjantéw  dodatkowego  wynagrodzenia
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za wykonywanie zleconych zadan wykraczajgcych poza obowiqzki stuzbowe
ze zm.

» sprawdzenie, w trybie art. 134i ust. 4 ustawy o Policji, czy pojazdy
stuzbowe, ktére w toku kontroli wykazano, jako pojazdy bez aktualnych
badan technicznych byly uzytkowane.

» wzmoc nadzor nad zagadnieniem dotyczacym eksploatacji pojazdéw
stuzbowych uzytkowanych w KMP w Zielonej Gérze i jednostkach
podlegtych.

Realizujac ww. polecenia w jednostce kontrolowanej uporzadkowano
kwestie nadzoru nad praca sprzetu transportowego. Ponadto, komendant
zobowiazal kierownikéw jednostek i komérek organizacyjnych do nadzoru
1 comiesigcznych kontroli ksiazek dyspozytoréw oraz ksigzek pracy sprzetu
transportowego. Kierujgcych pojazdami stuzbowymi zobowigzat do zapoznania sie
1 przestrzegania Decyzji nr 12/2023 Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Gorzowie Wlkp. z dnia 13.01.2023 r., sprawdzenia waznosci badan technicznych
oraz obstugi okresowej OT-2 (z zachowaniem przebiegu miedzyobstugowego)
przed rozpoczgciem eksploatacji pojazdu. Ponadto, polecit pracownikom
rozliczajagcym stany i zuzycie mpis do skrupulatnego, rzetelnego i zgodnego
z rzeczywistoscig rozliczania stanéw zuzycia mpis. Polecit takze wprowadzenie do
stosowania dokumentéw ewidencyjnych mps wskazanych w § 27 zarzadzeniu Nr
66 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 9 pazdziernika 2014 r. w sprawie
szczegblowych zasad uzytkowania materiatéw pednych i smaréw w Policji.
Ponadto, w stosunku do funkcjonariuszy - kierujacych pojazdami bez waznych
badan technicznych - nie podjeto dziatan z uwagi na przedawnienie popetnionych
przez nich czyn6w. Niemniej jednak, z jedna z funkcjonariuszek przeprowadzono
rozmowg instruktazowg (pozostali nie petnili juz stuzby w KMP w Zielonej Gérze).

Kontrola pt.: ..Prawidlowosé ustalania naleznosci Skarbu Pahstwa za
przechowywanie broni i ich windykacja”, przeprowadzonej w Wydziale
Postepowan Administracyjnych KWP w Gorzowie Wikp. za okres 1.05.2001 r.
do 21.09.2023 r.

W toku kontroli zbadano cztery obszary, tj.:

Zasadnos¢ przyjmowania depozytow broni i amunicji.

. Dokumentowanie deponowania broni i amunicji.

3. Prawidlowo$¢ pobierania i ustalania naleznosci za depozyt broni
1 amunicji.

4. Obieg dokumentacji w zakresie windykacji.

N —

W wyniku przeprowadzonej kontroli trzy zagadnienia oceniono
negatywnie, co skutkowato sformulowaniem negatywnej oceny jednostki.
W zwigzku z powyzszym polecono Naczelnikowi WPA KWP w Gorzowie Wlkp.:
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1) niezwltocznie dokonaé zwrotu jednostki broni, zabezpieczonej w 2020 r.;
2) niezwlocznie podja¢ czynnosci shuzbowe zmierzajace do skorygowania
nieprawidtowo naliczonej oplaty za jeden z depozytow;

zobowigzaé podlegtych funkcjonariuszy do:

3)

a)

b)

d)

2

kazdorazowego sporzadzania protokotu z czynnosci przyjecia do
depozytu broni i amunicji zgodnie z obowigzujacym wzorem
stanowiacym  zalgcznik  nr 1 do rozporzqdzenia MSWiA z dnia
9 czerwca 2004 r. w sprawie szczegoétowych zasad deponowania
i niszczenia broni i amunicji w depozycie Policji, Zandarmerii
Wojskowej lub organu celnego oraz stawki odplatnosci za ich
przechowywanie w depozycie.

kompletnego i prawidtowego wypelniania protokotu przyjecia broni
do depozytu.

prowadzenia ksigzki ewidencji broni 1 amunicji zgodnie
z obowigzujacym wzorem stanowigcym zalacznik nr 2 do
rozporzqdzenia MSWiA z dnia 9 czerwca 2004 r.

prawidlowego wypetniania ksiazki ewidencji broni i amunicji w tym
stosowania zasad dot. dokonywania odpowiednich adnotacji na
zakonczenie roku kalendarzowego zgodnie z § 7 ust. 9 Zalgcznika do
decyzji Nr 278/2018 Komendanta Wojewddzkiego Policji w Gorzowie
Wikp. z dnia 14.11.2018r. w sprawie instrukcji pracy kancelaryjnej
w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Gorzowie Wlkp. i w jednostkach
Policji nadzorowanych przez Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Gorzowie Wikp.

niezwlocznego 1 rytmicznego podejmowania czynnosci stuzbowych
w sprawach przyjetych do depozytu broni i amunicji zmierzajacych do
ustalenia osob wiasciwych do odbioru depozytu, poniesienia oplat za
ich przechowanie oraz wlasciwego dokumentowania ww. czynnosci.

stosowania - w kierowanej korespondencji pouczenia o koniecznosci
odbioru depozytu oraz pouczenia o skutkach likwidacji niepodjetego
w terminie depozytu, zgodnie z ustawg o likwidacji niepodjetych
depozytéw z dnia 18 pazdziernika 2006 r.

kazdorazowego sporzadzania i dotgczania do protokotu przyjecia broni
i amunicji do depozytu opinii dotyczacej stanu technicznego broni
sporzadzonej przez specjalistg z zakresu rusznikarstwa zgodnie z §2
ust. 1 rozporzadzenia MSWiA z dnia 9 czerwca 2004 r. w sprawie
szczegdtowych zasad deponowania i niszczenia broni 1 amunicji
w depozycie Policji, Zandarmerii Wojskowej lub organu celnego oraz
stawki odptatnosci za ich przechowywanie w depozycie.

4) Wzmozenia nadzoru nad kontrolowana problematyka.

Realizujgc ww. polecenia Naczelnik WPA KWP w Gorzowie WIkp.
poinformowat o:

> sporzadzeniu i przestaniu pisma wzywajacego do odbioru broni z depozytu,
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zabezpieczonej z uwagi na zgon poprzedniego wlasciciela broni. Ponadto,
w odniesieniu do depozytu po zmarlym posiadaczu dokonano stosownej
korekty naliczenia oplaty depozytowej, przesylajac przedmiotowe
zestawienie do realizowanego postepowania windykacyjnego:;

» zapoznaniu, z treScia wystgpienia pokontrolnego, funkcjonariuszy
realizujacych zagadnienie objgte przedmiotem kontroli z jednoczesnym
omoOwieniem stwierdzonych uchybien. Szczegdlng uwage poswiecono na
kwesti¢ kazdorazowego sporzadzania protokotu z przyjecia do depozytu
broni i amunicji z uwzglednieniem prawidtowosci drukéw sporzadzanych
dokumentéw, ich prawidlowego wypelniania i oznaczania numeracja
depozytowg. Ponadto polecono policjantom merytorycznym aby w sposéb
prawidlowy prowadzi¢ ewidencje przyjetej do przechowywania broni
1 amunicji zgodnie z wymogami okreslonymi w zapisach ustawy z dnia
21 maja 1999r. o broni i amunicji (Dz. U. z 2022 r. poz. 2516), w tym
wiasciwego prowadzenia ksiag ewidencyjnych. Polecono réwniez
realizowanie poszczegélnych czynnosci administracyjnych w sprawach
depozytowych w sposob niezwloczny i rytmiczny, skutkujacy dzialaniem
nie wywolujgcym znamion bezczynnosci organu.

» zapewnieniu przestrzegania wymogu ustawowego sporzadzania opinii
rusznikarskiej wobec przekazywanej broni, zaplanowaniu przeszkolenia
policjanta w zakresie specjalizacji rusznikarskiej, co skutkowaé bedzie
dysponowaniem, okreslonego w przepisach, specjalisty w ramach struktury
kadrowej WPA.

» wzmozeniu nadzoru przetozonego nad niniejsza problematyka.

Wykonano w 2 egz.:
Egz. nr 1 — Biuro Kontroli KGP;

Egz. nr 2 — Wydziat Kontroli KWP w Gorzowie Wlkp.
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