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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

OGLOSZENIE Nr 9 KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO
POLICJI W GORZOWIE WLKP.

z dnia 28 listopada 2014roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Zastepcy Naczelnika Wydziatu Techniki Operacyjnej Komendy Wojewddzkiej Policji w
Gorzowie WIkp.

§1

W celu dokonania doboru na wakujgce stanowisko Zastepcy Naczelnika Wydziatu Techniki Operacyjnej
Komendy Wojewddzkiej Policji w Gorzowie WIkp. ogtaszam rozpoczecie postepowania kwalifikacyjnego.

0 stanowisko to moga ubiegac sie funkcjonariusze spetniajacy ponizsze kryteria:

1) w zakresie wymagan formalnych - spetniajgcy wymagania w zakresie wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby okreslone przepisami Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007r. w sprawie wymagan w zakresie
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiadac policjanci na
stanowiskach komendantdw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na
wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. Nr 123, poz.857 z pézn. zm.);

2) w zakresie wymagah pozadanych:
a) co najmniej10- letni staz stuzby w Policji,

b) co najmniej 3- letnie doswiadczenie w realizowaniu zadah w komérkach
organizacyjnych Policji o zadaniach wchodzacych w zakres nadzorowany przez stanowisko
objete postepowaniem,

¢) co najmniej 2- letnie doswiadczenie w kierowaniu jednostkami lub komérkami



organizacyjnymi Policji nadzorowanymi przez stanowisko objete postepowaniem, albo
okreslony w latach tagczny staz w kierowaniu jednostkg lub komérka organizacyjng Policji,

d) poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,scidle tajne”,

3) w zakresie wymagan dodatkowych:

a) posiadanie wyksztatcenia wyzszego z zakresu organizacji, zarzgdzania lub organizacji
i zarzadzania albo ukonczenia studiéw podyplomowych, przeszkolenia lub kurséw z tego
zakresu lub z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi, lub

b) posiadanie wyksztatcenia wyzszego z kierunku najbardziej przydatnego na stanowisku
objetym postepowaniem kwalifikacyjnym).

§2

Oferty kandydatéw powinny zawierac:

CV i list motywacyjny;

kopie ostatniej opinii stuzbowej kandydata(oryginat do wgladu);

potwierdzony przez komérke kadrowg szczegétowy przebieg stuzby;

koncepcje pracy na stanowisku, na ktére prowadzi sie postepowanie kwalifikacyjne;
oswiadczenie kandydata - pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej;

oswiadczenie kandydata o pozostawaniu/nie pozostawaniu kandydata w stosunku matzenskim,
pokrewienstwa do drugiego stopnia wiacznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z jednym z funkcjonariuszy lub pracownikéw
Policji, bedacych w zaleznosci stuzbowej stanowiska, na ktére aplikuje kandydat;

. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu);

kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu);

kopie dokumentu - poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg ,Scisle tajne”,

§3



Zakres podstawowych zadan realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym:
1. Zastepuje Naczelnika Wydziatu Techniki Operacyjnej KWP w Gorzowie WIkp. w czasie jego
nieobecnosci.

2. Zastepuje Naczelnika Wydziatu Techniki Operacyjnej KWP w Gorzowie Wlkp. w roli dysponenta
Il stopnia funduszu operacyjnego, podczas jego nieobecnosci.

3. Wspétpracuje z Naczelnikiem Wydziatu w wykonywaniu jego obowigzkéw stuzbowych
zwigzanych z kierowaniem komdrka organizacyjna.

4. Planuje, nadzoruje i koordynuje czynnosci stuzbowe wykonywane przez podlegtych policjantéw
Sekcji Il i Sekgji IV, realizujacych czynnosci w zakresie technicznych srodkédw wsparcia zadan
operacyjnych oraz kontroli operacyjne;.

5. Utrzymuje wiasciwg dyscypline i poziom pracy podlegtych policjantéw.
6. Nadzoruje proces szkoleniowy catego stanu WTO KWP w Gorzowie WIkp.

7. Wspotpracuje ze zleceniodawcami w zakresie realizacji zadahn z wykorzystaniem srodkéw
techniki operacyjne;j.

8. Organizuje zabezpieczenie techniczne i materiatowe dla pionu techniki operacyjnej.

9. Nadzér nad oprogramowaniem komputerowym, obstugg komputerdw.
10. Nadzér nad dokumentacjg, przechowywaniem przydzielonej policjantom broni stuzbowe;j.
11. Przestrzeganie przepiséw o ochronie informacji niejawnych oraz przepiséw wykonawczych.

12. Analizowanie wynikéw pracy Sekcji Il i Sekcji IV oraz podejmowanie dziatah majgcych na celu
zwiekszenie jej efektywnosci.

13. Wspétuczestniczy w sporzadzaniu wymaganej przepisami sprawozdawczosci policyjnej.

14. Przestrzeganie przepiséw BHP i przeciw pozarowych.

§4

Oferty, z podaniem na kopercie adresu do korespondencji i telefonéw kontaktowych, nalezy sktada¢

w sekretariacie Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Gorzowie WIkp., ul. Kwiatowa
10, 66-400 Gorzéw WIkp. w terminie do dnia 16 grudnia 2014., z dopiskiem Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Zastepcy Naczelniczka Wydziatu Techniki Operacyjnej
Komendy Wojewddzkiej Policji w Gorzowie WIkp. z dopiskiem ,, w sekretariacie nie
otwierac”.

Dodatkowe informacje dotyczace zasad postepowania kwalifikacyjnego, w tym wymagan dotyczacych
zatozen do opracowania koncepcji pracy na stanowisku mozna uzyska¢ w Zespole ds. Doboru Wydziatu
Kadr i Szkolenia KWP w Gorzowie WIkp.,

tel. (95) 738 12 62, tel. stuzbowy 791 12 62 lub na stronie internetowej www.isp.policja.pl , w banerze



http://www.isp.policja.pl

Dobdér wewnetrzny na wybrane stanowiska w Policji, w dokumencie Ogdlny tryb i zasady
przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji.

§5

Kandydaci, ktérzy pozytywnie zakonczg postepowanie kwalifikacyjne, a nie zostang powotani na
stanowisko stuzbowe do ktérego aplikujg, zostang umieszczeni na liscie rezerwy kadrowej, ktérg
zarzgdzajgcy postepowanie moze wykorzystaé przy podejmowaniu decyzji dotyczacych obsadzania
stanowisk stuzbowych, gdyz kandydat na stanowisko zastepcy kierownika komoérki organizacyjnej
Policji w okresie 24 m-cy od daty zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego moze objg¢ wakujgce w
innej jednostce organizacyjnej Policji stanowisko zastepcy kierownika takiej samej komérki
organizacyjnej.

§6

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakonczone do dnia 16.01.2015 r.

KOMENDANT WOJEWODZKI POLIC)I

W GORZOWIE WLKP.

NADINSPEKTOR RYSZARD WISNIEWSKI
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